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Din foretagsresurs

”Vi hjalper mindre och medelstora
foretag med radgivning och stod i
arbetsrattsliga fragor, personalfragor,
juridiska fragor samt med affars- och
foretagsutveckling. Det har vi gjorti 70
ar. Vi jobbar med féretag i alla
branscher. De allra flesta ar agarledda,
manga finns inom industrin,
programvaruutveckling men ocksa inom
tjanstesektorn”.

Nya regler i sjukforsakringen och
rehabiliteringskedjan

Riksdagen har nu fattat beslut om en andring i den s.k.
rehabiliteringskedjan. Den nya regeln ror foérlangd
sjukpenning. Vidare har riksdagen beslutat om att inféra en
sarskild sjukpenning fér den som har uppburit
tidsbegransad sjukersattning och saknar eller har lag
sjukpenninggrundande inkomst. Las mer
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I RORET

Banbrytande omstallningsavtal
hjalper den som blivit sjuk

TRS ar det forsta trygghetsradet pa arbetsmarknaden
som bygger ut det personliga omstallningsstodet till
att omfatta &ven personer som ar eller riskerar att bli
uppsagda pa grund av ohéalsa. Las mer
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Nya regler om mutbrott

Regeringen har i dag beslutat att ett forslag till reformerad mutbrottslagstiftning ska
overlamnas till Lagradet for granskning. Forslaget ger en tydligare reglering och skapar
forutsattningar for en effektivare brottsbekampning p& omradet. Dessutom straffbelaggs
ytterligare vissa korruptionshandlingar. Las mer
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. { kollektivavtalsbrott
': AD 2012 nr 9
-~ ‘ En arbetsgivare har — efter

medbestammandeforhandlingar —

beslutat hdja veckoarbetstiden fran 37,5

[ ~— timmar till 40 timmar i veckan for vissa
tjdnsteman. Bertrda arbetstagare har
erbjudits omplacering till nya

- anstallningsavtal med ofdérandrad I6n och
arbetsuppgifter, men med ny
veckoarbetstid om 40 timmar. Las mer
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Kollektivavtalsbrott, preskription och
kollektivavtalstolkning

AD 2011 nr 93
I en tvist om kollektivavtalsbrott har en arbetsgivare havdat att det fackliga kravet pa

skadestand delvis ar preskriberat. Tvisten galler i grunden om arbetsgivaren har brutit
mot gallande kollektivavtal genom att inkludera ob-ersattning i manadslonen.
Las mer
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